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Seminarplan: 

 1. Einführung 
Einzel- oder Gruppenpräsentationen  
ca. 3-minütiger Vortrag zu folgenden Themen: 
Wie würde ich jemandem PR erklären? Welche Erfahrungen habe ich mit PR 
gemacht? Was habe ich in positiver, was in kritischer Erinnerung? 

 

 2. Impulsreferate, Arbeit in Kleingruppen und Podiumsdiskussionen: 
• Aufgabenfelder, Arbeitsgebiete von PR 
• Die Bedeutung der Unternehmensidentität für PR 
• Identitätsmerkmale und Identitätsprozesse 
• Stakeholder, Anspruchsgruppen, Teilöffentlichkeiten 
• Image- und Reputationsmanagement 
• Wertwandel und Wert-Monitoring als Rahmenbedingungen von PR 
• Kommunikation: der Pulsschlag moderner PR 
• Marken als soziale Symbole 

–  

 3.      Impulsreferat: Strategieschritte eines modernen PR-Verständnisses 
 

 4.      Beispiel einer PR Strategie: Brot für die Welt  
 

 5.      Arbeit in Kleingruppen: Fallstudie Procter & Gamble 
      Präsentation der verdichteten Ergebnisse im Plenum 
 
 

 6. Impulsreferat: das soziologische Selbstverständnis von PR 
 

 
 7.      Arbeit in Kleingruppen: Fallstudie Wal Mart 

     Präsentation und Diskussion der Ergebnisse 

 

 8. Arbeit in Kleingruppen: Fallstudie Subway/ Mc Donalds 
 

      Präsentation und Diskussion der Ergebnisse 
 

      9. 
 
 
 
 

10. 
 

Arbeit in Kleingruppen: Fallstudie Starbucks (Fallstudien werden möglicherweise 
je nach Aktualität noch geändert) 
 
Präsentation und Diskussion der Ergebnisse 
 
Selbständige Arbeit: Entwicklung einer PR Strategie für eine soziale Einrichtung, 
eine Kommune oder einen internationalen Konzern 
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